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- повышение эффективности управления, качества и доступности предоставляемых школой образовательных услуг; 
- содействие реализации прав граждан на доступ к информации о деятельности школы 
3. Ожидаемые результаты реализации Плана 
- повышение эффективности управления, качества и доступности предоставляемых образовательных услуг; 
- укрепление доверия граждан к деятельности администрации школы. 
Контроль за реализацией Плана в МОУ Жиндойской СОШ  осуществляется зам. директора по УВР                                         

План работы по противодействию коррупции
в МОУ Жиндойской СОШ
	№ п/п 
	Мероприятия 
	Сроки проведения 
	Ответственный 

	Обеспечение права граждан на доступ к информации о деятельности
МОУ Жиндойской СОШ 

	1
	Использование прямых телефонных линий с директором школы в целях выявления фактов вымогательства, взяточничества и других проявлений коррупции, а также для более активного привлечения общественности к борьбе с данными правонарушениями. 
	В течение года 
	Директор школы

	2
	Организация личного приема граждан директором школы
	По необходимости
	Директор школы

	3 
	Организация систематического контроля за получением, учетом, хранением, заполнением и порядком выдачи документов государственного образца об основном общем образовании. Определение ответственности должностных лиц. 
	В течение года 
	Директор школы
Заместитель директора по УВР

	4
	Контроль за осуществлением приёма в первый класс. 
	В течение года 
	Зам. директора по УВР 

	5
	Информирование учащихся об их правах на получение образования 
	Сентябрь
	Классные руководители Администрация школы

	6
	Усиление контроля за недопущением фактов неправомерного взимания денежных средств с родителей (законных представителей). 
	В течение года 
	Администрация школы 
Классные руководители 


	7
	Обеспечение соблюдений правил приема, перевода и отчисления, обучающихся из школы 
	В течение года 
	Директор шк., зам. директора по УВР 

	Обеспечение открытости деятельности образовательного учреждения

	8
	Проведение Дней открытых дверей в школе. 
Ознакомление родителей с условиями поступления в школу и обучения в ней. 
	При заключении договора с родителями на обучение ребенка и в марте (для будущих первоклассников)
	Директор школы
Заместитель директора по УВР 

	9
	Модернизация нормативно-правовой базы деятельности школы, в том числе в целях совершенствования единых требований к обучающимся, законным представителям и работникам ОУ 
	В течение года 
	Администрация школы 

	10
	Своевременное информирование посредством размещения информации на сайте школы, выпусков печатной продукции (объявления) о проводимых мероприятиях и других важных событиях в жизни школы
	В течение года 
	Администрация школы

	11
	Усиление персональной ответственности работников школы за неправомерное принятие решения в рамках своих полномочий. 
	В течение года 
	Директор школы

	12
	Рассмотрение вопросов исполнения законодательства о борьбе с коррупцией на совещаниях при директоре, педагогических советах 
	В течение года 
	Администрация школы

	13
	Привлечение к дисциплинарной ответственности работников школы, не принимающих должных мер по обеспечению исполнения антикоррупционного законодательства. 
	По факту 
	Директор школы 

	Антикоррупционное образование

	14
	Изучение проблемы коррупции в государстве в рамках тем учебной программы на уроках обществознания. 
	В течение года 

	Учитель обществознания
 

	15
	Информационная общешкольная линейка «Ознакомление обучающихся со статьями УК РФ о наказании за коррупционную деятельность»
	1 раз в год
	Педагог-организатор

	16
	Выставка книг в библиотеке «Нет коррупции!» 
	Окябрь 
	Библиотекарь 


	



	17
	Творческая работа (сочинение, эссе) среди обучающихся 7-9  классов на темы: 
«Если бы я стал президентом», «Как бороться со взятками», «Легко ли всегда быть честным?» 
	Апрель 
	Учителя русского языка,
классные руководители 

	18
	Проведение тематических  классных часов 
1-7  класс: 
-Что такое коррупция?
8-9  классы:
– Ответственность за коррупцию.
	1 раз в год по воспитательному  плану классных руководителей
	Классные руководители 1- 9 классов 

	19
	Выставка рисунков антикоррупционной направленности 
	Ноябрь
	Учитель ИЗО, 
Педагог-организатор

	20
	Организация и проведение к Международному дню борьбы с коррупцией (9 декабря) классных часов  на тему «Защита законных интересов несовершеннолетних от угроз, связанных с коррупцией». 
	Декабрь 
	Классные руководители 


	Работа с педагогами

	21
	Корректировка планов мероприятий по формированию 
антикоррупционного мировоззрения обучающихся. 
	Январь  
	Классные руководители 

	22
	Встречи педагогического коллектива с представителями правоохранительных органов 
	Апрель
	Педагог-организатор

	23
	Знакомство вновь принятых сотрудников с распоряжениями администрации школы.
	В  течение года 
	Директор школы,
заместитель директора по УВР 

	Работа с родителями

	24 
	Размещение на сайте ОУ правовых актов антикоррупционного содержания 
	В  течение года 
	Ответственный  по сайту

	25
	Участие в публичном отчете школы 
	Август
	Директор школы

	26
	Родительские собрания по темам формирования антикоррупционного мировоззрения учащихся (протоколы родительских собраний)
	В  течение 
2 и 4 четверти 
	Классные руководители 

	Работа с документацией

	27
	Социологический опрос «Отношение учащихся школы к явлениям коррупции». (уч – ся 8 – 9 классов)
	Октябрь 
	Педагог-организатор

	28
	Отчет о проделанной работе (подведение итогов работы)
	1 раз в полугодие
	Педагог-организатор
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Ilnan meponpusTHii
10 NIPOTHBO/EHCTBHIO KOPPYHIHH
Ha 2023 - 2024 yueGHbIii rog

1. O0mue noJio:KeHus:

1.1. TInan pabotel mo mpotuBofeiicTBi0 Koppymuun B MOV JKunpoiickoit

pa3paboTaH Ha OCHOBAHHUH:

OQenepansHoro 3akoHa or 25.12.2008 Ne 273-@3 «O mpoTHBOAeiCTBHA

KOpPYILUU» (C N3MEHEHUSIMHK );

DepepansHoro 3akoHa ot 17.07.2009 Ne 172-03 «O6 aHTHKOPpPYMIHOHHO#

OKCTIEPTU3e HOPMATHBHBIX NPABOBBIX aKTOB ¥ TPOEKTOB HOPMATHBHBIX MPABOBBIX

aKTOBY;

nocraHosinenus [IpaBurensctBa Poccuiickoit @epepamuu ot 26.02.2010 Ne 96
«O0 aHTHKOPPYMIMOHHON SKCIEPTH3e HOPMATHBHEIX MPABOBBIX AKTOB K POEKTOB

" HOPMATHBHBIX IIPABOBEIX AKTOBY

1.2. TInan ompeienseT OCHOBHBIC HAIPABIEHHs PEATH3ALMA AHTHKOPPYIILIIOHHO

nomutukn B MOV JKunnolickofl, cucTeMy U TepedeHb MpOrpaMiHbix

MepOIpPHATHH, HAPaBNeHHbIX Ha MPOTHBOeHcTBHeE Koppyriuu B OY.

2. llean n 3apaun

2.1. Bepymme nenu

- HETIOMyIIeHHe MPEANOCBIIOK, HCKITIOUEHHE BO3MOKHOCTA (DaKTOB KOPPYIIHK B

MOY Kunpoiickoit COILI

- obecrieyenne 3alUTH TPaB M 3aKOHHBIX WHTEPECOB TPAKIAH OT HEraTHBHEIX

TIPOLIECCOB U SBIEHUH, CBSI3aHHBIX C KOPPYIIUEH, YKpeIUleHHe JOBepHs paxiaH

K JIeSTENbHOCTY aIMUHHUCTPALIMH IIKOJIBI.

2.2. ins NoCTIKEHNS yKa3aHHbIX Lenelt TpebyeTcs pelieHye CleyioluX 3aa4:

- PeyTIPEXIeHNE KOPPYNLUOHHBIX IPaBOHAPYIIIeHHil;

' - ONTUMM3ALHUA ¥ KOHKPETH3ALWUS TIOJTHOMOYHH JOTKHOCTHBIX JIHII,

- hopMUpOBaH¥e aHTHKOPPYILHOHHOTO CO3HAHKS YYACTHHKOB 00Pa30BaTeIbHOTO

Tpouecca;

- obecrieueHHe  HEOTBPaTHMOCTH ~ OTBETCTBEHHOCTH 33  COBEpLIEHHE

KOPPYILMOHHBIX IPABOHAPYIIECHHUI;





